An:

Universitatsklinikum Leipzig AGR
Bereich 4 - Personal und Recht
Personalservicecenter

Antrag auf eine Stellenausschreibung

Pro Stellenausschreibung ist ein Formular auszufillen und an ihre/-n zustandige/-n Personalsachbearbeiter/-in per E-Mail
zuzusenden! Die Stellenanforderung kann von der endglultigen Stellenausschreibung abweichen. Die Bearbeitungszeit
im Bereich 4 - Personal und Recht bis zur Verdffentlichung betragt grundsatzlich funf Tage. Nur in elektronischer
Form eingereichte Stellenausschreibungen kénnen vom Bereich 4 - Personal und Recht weiter bearbeitet werden.

Angaben zur Organisationseinheit

Einrichtung

Zuordnung | |

Beschreibung der Einrichtung
(in Satzen, erscheint im Intranet und Internet)

Begriindung der Stellenausschreibung (eine vorgegebene u. freie |E|temzeitvertretung |
Texteingabe ist moglich)

Angaben zum Arbeitsvertrag

Klicken Sie hier, um ein Datum einzugeben.

Einstellungsbeginn

Anstellungsart | |

Ende der Befristung Klicken Sie hier, um ein Datum einzugeben.
Dauer der Befristung in Monaten oder Jahren [Monate |
Befrist.ungsgrund (eine vorgegebene u. freie Texteingabe ist |Tei|zeit |
maglich)
Arbeitszeit | |

Interne Begriindung fiir die zwingende Erforderlichkeit einer Vollzeitstelle

Geplante durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit
in Stunden Stunden

Beschreibung der Stelle

Bezeichnung der Planstelle

Relevante Aufgaben der Stelle (Beschreibung mit min. drei und max. sechs Stichpunkten)
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Relevante Anforderungen an den/die Stelleninhaber/-in z. B. Abschlisse, Sprachkenntnisse, EDV-Kenntnisse (Beschreibung
mit min. drei und max. sechs Stichpunkten)

Verdffentlichung
Hinweis fur Zuordnung ASR Haushalt: Kostenpflichtige Veroffentlichungen von Stellenanzeigen gehen zu Lasten lhrer

Einrichtung, werden aber vorab durch die Bereichsleitung Bereich 4 - Personal und Recht geprift und kénnen gegebenenfalls
abgelehnt werden.

Bewerbungsfrist (standardmaBig zwei Wochen, falls kirzer
oder langer gewdinscht bitte angeben)

Kostenstelle (nur fir Zuordnung: MF Haushalt/MF Drittmittel)

[] Veroffentlichen im Intranet des Universitatsklinikums Leipzig AR

[] Veroffentlichen auf der Klinikhomepage des Universitatsklinikums Leipzig ASR inkl. Agentur fir Arbeit

[] Veroffentlichen in einer Internetstellenbdrse (ACHTUNG! Ggf. kostenpflichtig, bitte obenstehenden Hinweis beachten!)

Name der Stellenborse

[] Veroffentlichen in einer Zeitung, Zeitschrift 0.4. (ACHTUNG! Ggf. kostenpflichtig, bitte obenstehenden Hinweis beachten!)

Name der Zeitung, Zeitschrift 0.8.

[] Abfrage der Gehaltsvorstellung in der Stellenausschreibung ist gewlnscht

Ansprechpartner/-in fur den Bewerber in der Einrichtung
Hinweis: Angabe ist zwingend erforderlich, Kontakt wird in der Stellenausschreibung veréffentlicht

Ansprechpartner/-in (Vor- und Zuname)

Funktion

E-Mail

Telefon 0341/97 -

Weitere Beteiligte am Bewerbungsprozess, die einen Zugang zum Bewerberordner erhalten sollen:

Name, Vorname E-Mail-Adresse (...@medizin.uni-leipzig.de)
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Angaben zur Stelle

Hinweis: Angabe ist zwingend erforderlich; durch Bereich 4 - Personal und Recht auszufillen

Dienstart (SAP) mit vorgegebener Texteingabe

Stellenbezeichnung (SAP Langform)

Planstellenbezeichnung (SAP Langform)

Planstellennummer (SAP)

Entgeltgruppe

Planstellenstatus vakant (SAP) zum

Gehalt in Euro pro Monat
Hinweis: Angabe nur fir Agentur fir Arbeit

Vermerk: Bewerbungen von Frauen werden bevorzugt

[] Freie Planstelle in der Dienstart und
ORG-Einheit gepruft
(nur fur Zuordnung: AR Haushalt und MF Haushalt)

[] Sachliche Prufung und Ausschreibung
der Stelle bestatigt

[] Uberprifung auf bevorzugte Vergabe im BEM-Verfahren
erfolgt

Stellenbeschreibung (SB)

[J SB muss geandert werden

[] SB durch Leiter der Einrichtung bestatigt
[] keine SB vorhanden

Datum/ Unterschrift Referat Personalservicecenter

Anderungen vorgenommen? (nur fir Zuordnung: A6R
Haushalt)

Oja Onein

[] Teil der internen Aktion Mitarbeiter werben Mitarbeiter*

Datum/ Unterschrift verantwortliches Referat
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